PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO ABRIL 2021
De 01/04/2021 a 30/04/2021
Projeto: Instituto Terceira Divisao (CEDIN Maria Aparecida Barboza Pedroza) - TC n.° 05/2020

Sumario Gerencial

1] Metas Propostas
Metas previstas para o Plano Originario:

Meta 1 - Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa 1 - Formacgéo Continuada para os diferentes segmentos

Etapa 2 - Projeto Politico Pedagdgico

Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem

Etapa 1 - Planejamento pedagdgico e rotina

Metas previstas para o Plano Emergencial — Covid-19:

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensao de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Etapa 1: Atividades Remotas

Para contribuir com as familias que optaram pelo atendimento remoto, as equipe salas organizam kits provocagdes com materiais variados e
sugestdes de propostas e brincadeiras para as familias e seus bebés e criangas. As devolutivas ocorreram através dos grupos de comunicagédo por
meio de fotos e videos.

Todo esse processo de acompanhamento esta sendo registrado por meio de fotos, videos e audios, onde as professoras registram todo o
desenvolvimento e participagédo das criangas.

As professoras e educadoras também mandam videos das propostas por WhatsApp, onde conseguem um contato maior com os familiares.

Etapa 2: Comunicagao com as familias e criancas

Seguimos nosso estreitamento de vinculo pelo grupo de WhatsApp, onde sédo postadas as interacdes das equipes sala e as devolutivas séo
encaminhadas pelas familias através do contato particular da professora e/ ou educadoras. O acompanhamento das relagdes e postagens é
realizado pela Equipe Gestora que realiza devolutivas as equipes sala sobre as agdes possiveis e encaminhamentos a serem realizados.

As familias também recebem propostas postadas pelo portalEdusjc. O acesso a estas propostas acontece via internet ou impressées oferecidas as
familias que ndo tém oportunidade de acessar a rede digital.

Etapa 3: Formagées dos funcionarios dos diferentes segmentos

Nesse més tivemos nosso 12 Encontro Pedagdgico de 2021 oferecido pelo Instituto, que ocorreu no dia 30 de abril com o tema “Como o profissional
da Educacéo pode trabalhar o sécio emocional com as familias e criancas em tempos de pandemia”. O Encontro contou com a participagéo dos
profissionais dos diferentes segmentos da Unidade.

Etapa 4: Protocolo de higienizagao

Toda a Unidade Escolar segue os protocolos de higienizagdo e orientagdes da saude. Os colaboradores sdo sempre relembrados sobre a
importancia do uso dos EPIs.

A Equipe Gestora passou uma nova Circular contendo os Indicadores de Atendimento ao Protocolo contra o COVID-19, que serd instrumento de
acompanhamento para apoiar na monitoria, adequacao e melhoria da organizagéo da escola. Os colaboradores também sao orientados de no caso
de algum sintoma ou contato com pessoas que tenham o virus procurar atendimento médico.
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Etapa 5: Entrega das marmitas

No més de abril foram servidas 1494 marmitas para as criangas e bebés em atendimento presencial e ndo presencial. As marmitas séo preparadas
com muito carinho seguindo todos os protocolos de higiene e sdo montadas com muito cuidado e atengéo.

2| Resultados Alcancados
A Formagao com Meg Salles oportunizou aos Colaboradores momentos de estudo e reflexdo. A Formacéo foi bem avaliada pelos colaboradores que
se sentiram valorizados pela oportunidade e motivados pessoalmente e profissionalmente.

A Equipe Gestora por meio de evidéncias obteve um resultado positivo com os trabalhos de Formagdo Continuada desenvolvida com todos os
profissionais, também obtivemos éxito com as propostas direcionadas as familias, excelentes resultados de participagéo e devolutivas dos familiares.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
A Formacéo oferecida pela Instituicdo inspirou os colaboradores na valorizagdo do autoconhecimento para lidar com as emogées, bem como a
planejar as acdes no ambito pessoal e profissional, buscando melhorar também suas relacdes com os colegas de trabalhos e com as familias.

A participagdo e acompanhamento das familias por meio das devolutivas estdo demonstrando muita satisfagdo em relagéo ao trabalho desenvolvido.

Atividades Desenvolvidas

1| Formagao Continuada para os diferentes segmentos Completude: 0,00 %
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Formagao Continuada para os diferentes segmentos

Descrigao:

A professora e os educadores volantes de nossa Unidade participaram de uma Formagao com a Orientadora Aline. Como as criangas com necessidades
especiais ndo estdo participando das aulas presenciais até o momento, a formagao foi voltada para a Sala de Leitura, bem como a retomada deste
atendimento para as criangas em tempos de pandemia. A partir dessa formagao a Professora e os Educadores fizeram um plano de acédo considerando as
acoes a serem realizadas com os bebés e criangas de nossa Unidade Escolar.

Para as Professoras e Educadoras da Unidade as formagdes ocorreram conforme pauta do Plano de Formacéo elaborado pela Orientadora, atendendo
também as formagoes realizadas pela SEC.

Entre as a¢des formativas, aconteceu a sistematizagdo do planejamento com a entrega do formato de planejamento diario descritivo e a organizagdo semanal,
que foram entregue pela Orientadora Aline para apoiar a elaboragao do planejamento e registro.

O trabalho de implementagéao e alinhamento dos estudos do Curriculo seguiu e juntas Orientadora e Professoras elaboraram indicadores para apoiar os
contextos de aprendizagem e registros. A Orientadora realizou devolutivas sobre os registros e cadernos de bordo que analisou para qualificar o processo
documental da Equipe.

Foram realizados estudos e revisitamos os Documentos referéncias ao combate ao abuso sexual infantil oportunizando ao grupo a uma reflexao sobre a
responsabilidade da escola, do adulto responsavel pela crianga em sala de aula bem como na escola inteira observar qualquer mudanga no comportamento
das criangas e bebés, mantendo uma escuta ativa sem julgamentos e principalmente sigilosa. Revisitamos o Marcas da Unidade Escolar.

As estagiarias da Unidade tiveram TFC com a Tematica "Os direitos de aprendizagem e desenvolvimento na elaboracéo das brincadeiras e jogos". Elas foram
desafiadas a planejar uma proposta brincante na qual os direitos de aprendizagem e desenvolvimento estivessem evidenciados, destacando as possibilidades
e o potencial da brincadeira para a interagéo e exploragdo. Cada uma apresentou suas propostas e socializaram suas praticas.

A Equipe Gestora participou das formagdes oferecidas pelas SEC.

Nosso 12 Encontro Pedagogico de 2021 oferecido pelo Instituto ocorreu no dia 30 de abril com o tema “Como o profissional da Educagéo pode trabalhar o
sécio emocional com as familias e criangas em tempos de pandemia”.

A Formadora Meg Salles apresentou o tema de forma leve e dinamica, trazendo aprendizados sobre as emogdes e os sentimentos, a importancia do
planejamento nas agdes no ambito pessoal e profissional, além de trazer referéncias de diferentes profissionais valorizando o autoconhecimento e as relagdes
com o outro.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Planejamento pedagégico e rotina - Leitura Completude: 0,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagoes estruturadas de aprendizagem
Etapa: Planejamento pedagdgico e rotina

Descrigao:

Neste momento em que néo é possivel disponibilizar os livros foram plastificadas poesias e histérias para apoiar o momento de literatura tdo essencial as
criangas. Foram organizados pelas equipes salas impressos com orientagdes sobre o Covid19, que foi um disparador para abordar o tema com as criangas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Projeto Politico Pedagégico Completude: 0,00 %
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa: Projeto Politico Pedagdgico
Descrigao:

Para essa meta referente ao més de maio iniciamos nossa documentagéo pensando nas metas de 2021 que ja estdo sendo executadas, como os jardins e
revitalizagéo dos solarios.

Retomamos também a escrita da Avaliagéo Institucional retomando todas as etapas que vivenciamos em 2020, como as dificuldades no inicio do ano —em
especial considerando o periodo pandémico que se iniciou —, as adequacdes e adaptacdes necessarias para retomada das aulas remotas e contato com as
familias e seus bebés e criangas, os processos formativos, aprendizagens e superagées diarias.

Seguimos aguardando as orientagdes da Superviséo para finalizagéo do documento.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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12 Encontro Pedagogico

Outros Documentos

Nome Observagoes
Pré Il C.pdf

Pré Il B.pdf

Pré Il A.pdf

Pré | C.pdf

Pré | B.pdf

Infantil Il D.pdf

Infantil Il C.pdf

Infantil Il B.pdf

Infantil Il A.pdf

Infantil | D.pdf

Infantil | C.pdf

Infantil | B.pdf

Infantil | A.pdf

Bergario Il E.pdf

Bercario Il C.pdf

Bercario Il A.pdf

Bergario | C.pdf

Bergario | B.pdf

Bergario | A.pdf

Formagéo professora e educadores volantes - Plano de agéo sala de leitura 2021.pdf
Plano de agéo - Escola Piloto 2021.pdf
Links das propostas de abril.pdf
Circular Indicadores Protocolos.pdf

Avaliagéo da 12 Formagéo Pedagdgica 30_04.pdf

Préximas Atividades

# Atividade Meta Etapa Descricao
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WESLEY MORAES SANTANA DAIANE ALVES MATOS SANTANA

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 373.357.528-84 CPF 354.647.838-06
RG 44452163 RG 415573294
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