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Projeto: Instituto Terceira Divisão (CEDIN Ignêz Sagula) - TC n.º 11/2019

Sumário Gerencial

1| Metas Propostas
As etapas das metas propostas foram concluídas através de formações realizadas pela Orientadora e Diretora de Escola sobre o uso das
tecnologias buscando a qualificação do trabalho desenvolvido na Unidade Escolar, escuta das crianças em relação aos espaços das salas de
referência e reunião de pais.

Tivemos ainda na U.E, a visita da equipe da merenda, da Supervisora Patrícia, da Gestora de Parceria Fabiana, da Orientadora de Ensino Adriana,
do Sr. Carlos da SEC, RPA, organização dos espaços, sanitização, retorno das crianças no dia 03/02/2022, retorno do self-service, troca das
mangueiras dos hidrantes, flores plantadas pelo ASG Luiz nos pneus pendurados na área verde, limpeza da caixa d’água, recebimento da SEC de
livros do Professor e para as crianças, limpeza dos climatizadores, recebimento da SEC de uma impressora nova e instrumentos musicais.

Garantimos o atendimento às famílias e através de solicitações feitas para a SEC realizadas pela Unidade Escolar tivemos: troca dos cilindros de
gás, capina, retirada do mato da capina, troca dos extintores, remanejamento do balanço da área verde para o parque, conserto do sifão do banheiro
e do registro, conserto do portão do pátio, verificação e instalação da boia da caixa d’água e rejuntamento do solário da sala 3. Tivemos também
orientações para os Colaboradores, reunião com a equipe da brigada da dengue, preenchimento do check list semanal e formação para todos os
seguimentos da Unidade Escolar seguindo todos os protocolos sanitários de acordo com orientações oriundas da SEC, baseado em normas da
Organização Mundial da Saúde, Ministério da Saúde, Anvisa e demais órgãos reguladores. Todos os colaboradores, famílias e prestadores de
serviço que adentram a U.E precisam atender os requisitos de saúde para desempenho de suas atividades, tendo aferição de temperatura
diariamente, todos utilizando os EPI’s necessários. Assim como tapetes sanitizantes nas entradas, cartazes nas áreas comuns orientando a
importância do cumprimento das medidas de segurança, utilização do álcool gel para higienização das mãos na entrada e demais espaços da U.E,
uso obrigatório da máscara por todos que adentram a U.E, proteção de plástico cristal grosso na janela da Secretaria e higienização de todos os
objetos para que possam ser utilizados por outras pessoas ou crianças.

2| Resultados Alcançados
Tivemos refeições servidas presencialmente, devolutivas das famílias, comunicação entre escola e família de maneira presencial e via WhatsApp,
orientações pedagógicas e administrativas para a Equipe Gestora, orientações e formações para todos os seguimentos da U.E. e colaboradores
informados, seguindo os protocolos de higiene.

3| Impacto das Ações nos Indicadores do Projeto
Profissionais informados, famílias informadas por telefone, atendimento na secretaria e WhatsApp, conscientização dos colaboradores, além das
formações e ações dos professores tendo sempre em vista a criança como centro das ações realizadas na U.E que trataram de assuntos como:
Entrega dos planejamentos de acolhida dos níveis para 2022; realização da leitura da pauta coletiva da reunião de pais e acréscimo de assuntos de
acordo com as sugestões, podendo cada professora realizar sua pauta pessoal; ferramentas e combinados para acompanhamento da prática como
planejamento semanal no drive, documentação pedagógica (portfólio), pasta de registros dos TFCs, atendimento individual periódico dos TFCs;
painel de ideias; leitura do texto: Adaptação: Um tempo de acolhimento – Blog Tempo de Creche; leitura do texto: Princípios de Acolhimento (SEC);
acesso ao e-mail institucional e exploração das ferramentas como drive, google docs, pastas compartilhadas; orientações sobre organização e
distribuição dos materiais nas salas de acordo com a faixa etária, entrega de quadro com os materiais possíveis em cada canto; busca ativa das
crianças que estão com falta; acompanhamento individual da prática; orientações sobre o planejamento semanal; diagnóstico e mapeamento dos
saberes; alinhamento de ações para o bom andamento na U.E; vídeo: planejar, escolher, abdicar – Mário Sérgio Cortella; leitura: Currículo 7.pag.
142 planejamento e organização para a aprendizagem; princípios do planejamento anual; análise de planejamento em grupo e socialização; entrega
de documento com perguntas para nortear a escrita do planejamento anual; levando em consideração ainda a escuta ativa e observação das
crianças, suas curiosidades e interesses, incentivando sua autonomia, promovendo situações em que a criança experiencie interações, brincadeiras
e investigações, para que ela se sinta segura de si.

Atividades Desenvolvidas
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1 | Relatório de Execução Fevereiro 2022 Completude: 0,00 %

2 | Relatório de Execução Fevereiro 2022 Completude: 0,00 %

3 | Relatório de Execução Fevereiro 2022 Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogação: Oferecer uma educação de qualidade às crianças de 0 (z00ero) a 5 (cinco) anos da Região do MUNICÍPIO na qual o CEDIN está inserido.
Etapa: Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando qualificando os processos pedagógicos e administrativos das Unidades Escolares.

Descrição:

Foram realizadas formações tanto pela Orientadora de Escola quanto pela Diretora de Escola sobre o uso das tecnologias como: acesso ao diário digital,
lançamento da presença e dos atestados, utilização das ferramentas do drive para registro da prática e documentação pedagógica, buscando sempre a
qualificação do trabalho na Unidade Escolar.

 

Pontos de Atenção:

Encaminhamentos:

Meta: Prorrogação: Oferecer uma educação de qualidade às crianças de 0 (z00ero) a 5 (cinco) anos da Região do MUNICÍPIO na qual o CEDIN está inserido.
Etapa: Revitalização dos espaços das salas de aula.

Descrição:

Foi realizada a escuta das crianças por meio de pauta de observação, planejamentos que possibilitaram a observação dos interesses e necessidades de
aprendizagem e desenvolvimento dos bebês e crianças e observação dos rituais do cotidiano, levando em consideração suas necessidades individuais e
coletivas. 

Pontos de Atenção:

Encaminhamentos:

Meta: Prorrogação: Estimular o envolvimento e participação da sociedade civil, na busca de soluções para os problemas sociais.
Etapa: Firmar a participação efetiva das famílias na vida escolar dos bebês e das crianças.

Descrição:

Foram realizadas reuniões de pais de maneira presencial na sala de formação para acolhimento de pais novos e daqueles que já faziam parte da Unidade
Escolar do dia 07/02/2022 a 10/02/2022, sendo duas turmas por dia, na qual foi apresentada a equipe de sala e equipe gestora e foram abordados assuntos
importantes como: uso do uniforme, entrada e saída dos períodos, alimentação, saúde, medicamentos, combinados pedagógicos, brinquedos de casa,
doações e contribuição voluntária.

Pontos de Atenção:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

pág. 2 27/04/22 14:47



 Espaços da escola (11)  Espaços da escola (10)

 Espaços da escola (9)  Espaços da escola (8)

 Espaços da escola (7)  Propostas (6)
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 Propostas (5)

 Propostas (4)

 Propostas (3)  Propostas (2)
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 Propostas (1)
 self-service (2)

 self-service (1)

 Recebimento da SEC de instrumentos musicais 25-02-2022
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 Revisão do Plano de Acolhida

 Sanitização 02-02-2022
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 Recebimento do livro para as crianças 10-02-2022  Recebimento do livro do Professor 09-02-2022
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 RPA (3)

 RPA (2)
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 Reunião de pais

 Protocolos sanitários (6)

 Protocolos sanitários (5)  Protocolos sanitários (4)
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 Protocolos sanitários (2)  Protocolos sanitários (1)

 Troca dos extintores 04-02-2022  Troca do cilindro de gás 02-02-2022
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 Troca de lugar do balanço 22-02-2022
 Retirada do mato da capina 03-02-2022
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 Rejuntamento do chão do solário da sala 3 04-02-2022
 Limpeza dos climatizadores 11-02-2022
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 Instalação da boia na caixa d'água 09-02-2022  Conserto do sifão do banheiro e registro 22-02-2022
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 Conserto do portão do pátio 16-02-2022

 Capina 01-02-2022 (2)

 Organização dos espaços (9)

 Organização dos espaços (1)
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 Mural sala 6 1ª quinzena

 Mural sala 5 1ª quinzena

 Mural sala 4 1ª quinzena  Mural sala 3 1ª quinzena

 Mural pátio 1ª quinzena

 Mural entrada 1ª quinzena
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 Roda de conversa (2)

 Roda de conversa (1)

 Espaços da escola (2)  Espaços da escola (1)
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 TFC Educadoras 09-02-2022 (3)

 TFC Professoras 08-02-2022

 Crianças se alimentando (9)
 Crianças se alimentando (6)

pág. 17 27/04/22 14:47



 Crianças se alimentando (4)  Adaptação (26)
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 Adaptação (18)  Adaptação (17)

 Adaptação (16)  Adaptação (11)
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 Adaptação (7)  Adaptação (5)

 Adaptação (6)  Adaptação (3)
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 Adaptação (1)

Outros Documentos

Nome Observações

Pauta de orientações da formação Administrativa 22-02-2022 -.pdf Pauta de orientações da formação Administrativa 22-02-2022 -

1ª Reunião de Pais.pdf 1ª Reunião de Pais

Formação sobre o uso das tecnologias.pdf Formação sobre o uso das tecnologias

Escuta das crianças - pauta de observação.pdf Escuta das crianças - pauta de observação

Registro RPA Professora Leda.docx.pdf Registro RPA Professora Leda.docx

Próximas Atividades

# Atividade Meta Etapa Descrição

WESLEY MORAES SANTANA
Responsável pela Entidade
CPF 373.357.528-84
RG 44452163

Keilly Ferreira dos Santos
Responsável Técnico
CPF 105.238.826-45
RG 38749754-7

DAIANE ALVES MATOS SANTANA
Responsável Técnico
CPF 354.647.838-06
RG 415573294
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