PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/01/2023 a 31/01/2022

Projeto : Sociedade Amigos do Bairro Terceira Divisao e Adjacéncias
CEDIN Prof* Maria Aparecida Barboza Pedroza
TC n° 05/2020

a. Numero de criangas atendidas no més: 501

b. Atividades Extraplano de trabalho

Atividade realizada: Reuniao de pais novos

Descricao: No dia 30 de janeiro a Equipe Gestora recebeu as familias dos bebés e
criancas que ingressarao em nossa Unidade Escolar pela primeira vez. As familias
foram recebidas e acolhidas, utilizando como recurso o datashow apresentando dois
documentos:
1. “Portfolio Pedroza - apresentagéo de nossa escola”, contendo:

informacg&es sobre a parceria da prefeitura com o Instituto Terceira Divisao,

documentos norteadores do trabalho Pedagogico,

como nossa escola valoriza cada bebé& e crianca, bem como suas

particularidades,

> os direitos de aprendizagem, entre outros,

Visando sempre uma boa relagdo de parceria com as familias desde o primeiro

contato, transmitindo confianca.

YVY

2. “Primeiro dia de aula” — apresentacéo da rotina e combinados da U.E que inclui:
> materiais importantes que as familias precisam enviar na mochila das criangas e
bebés,
> aimportancia de manter os contatos telefénicos atualizados,
> Ministrar medicamentos somente com receita médica,
> alergia alimentar.

Apoés a apresentagdo dos documentos as familias tiraram dulvidas, realizaram a
avaliagéo da reunido e ainda tiveram a oportunidade passear pela escola e conhecer
0s espacos, 0 que transmitiu ainda mais confianga no trabalho realizado pela Equipe
Escola.

c. Brigada Contra Dengue - Checklist pos férias
A Equipe ASG realizou em nossa escola no dia 30 de janeiro a vistoria de prevencéo
ao Aedes Aegypti de retomo apos as férias. Usando o Check list como apoio, a
equipe visitou aos espagos de nossa escola, estando cientes também da importancia
de manter o olhar atento a prevencéo durante todos os dias do ano, evitando deixar
agua nas pias e baldes, higienizando corretamente os vasos sanitarios, observando
0s vasos de plantas de nossa escola e demais objetos e ambientes.
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IVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em
observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criancgas.

Etapa: <4 1 Elevar os Indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do
desenvolvimer o integral.

Atividade: 4.2.1 Publicacao dos Relatorios de atividades mensal.

Descricaco: Durante todo o més realizamos a elaboracéo do relatério de execucéo
mensal, que foi compartiihado por meio de drive com a Gestora de Parceria. Os documentos
de cunho pedagogico foram elaborados considerando as Metas e Etapas correspondentes a
cada més. (Como anexos, postamos também as evidéncias fotograficas e documentos em
PDF, como listzs de presenca, bilhetes, pautas de reunido, planos de ac&o, entre outros. O
relatério finencairo no qual é divulgada a prestacdo de contas também foi realizado
mensalmente: pelo Assistente Administrativo Deyvison.

Atividade: 4.2.2 Publicagdo dos documentos exigidos no comunicado
016/SDG/208.

Descrigio: Em nosso site de Transparéncia http://www.terceiradivisao.com.br/ foram
publicados mansalmente os resultados referentes a nossa Unidade Escolar.

As inforrmacdes foram atualizadas também mensalmente, e encaminhadas da equipe
gestora de nossa Unidade para a Dirigente Daiane por meio de telefone, whatsapp, e
socializadas o rive da nossa escola.

Meta 4:
Etapa: 4.1
Atividade: 4.2.1 Publicagao dos Relatdrios de atividades mensal.

Transparéncia em cada acédo realizada pelo Instituto Sociedade Amigos do Baimro
Terceira Diviséio = Adjacéncias.

Atividade: 4.2.2 Publicagdo dos documentos exigidos no comunicado
016/SDG/201¢&.

A Prefeitura por meio da Gestora de Parceria realizando o acompanhamento e
monitoramentc do trabalho desenvolvido pela equipe escolar.

Etapa: 4.
Atividade: 4.2.1 Publicacédo dos Relatérios de atividades mensal.
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Garantia da qualidade do trabalho realizado com apresentagao dos resultados.

Atividade: 4.2.2 Publicagdo dos documentos exigidos no comunicado

016/SDG/2018.
TranspzTréncia do,‘hso da verba publica.
|
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Wesley Iloraus‘.}I Santana / Leandra Aparecida de souza Nascimento
Responsavel pela Entidade ' Responsavel Técnico

CPF 373.357.528-84 CPF 028.194.526-80

RG 44.452.163-x RG 38.934.880-6

~ Dalane Cristina Brasil Barcellos
m@g%%;.BM-S
Daiane Cristina Brasil Barcellos
Responsavel pela escrita do relatério
CPF 391.352.878-45
RG 46.382.814-8

Eu, Maria Fernanda Canavezi de Paiva, Gestora de Parceria da OSC Sociedade
Amigos do Bairro da Terceira Diviséo & Adiacéncias, APROVO o relatorio de
execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho do CEDIN Maria Aparecida
Barbosa Pedroza do més de janeiro de 2023

As atividades descritas evidenciam as agoes para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

Zc’t ¥ (u'f',-‘L
Maria Fernanda Canavez!
Matricula: 489211/1
Orientadora de Ensino
Gestora de Parceria
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