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RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 02/01/2023 a 31/01/2023

Projeto: Instituto Terceira Divisao (CEDIN Sylvio de Barros Bindao) - TC n.o 01/2021

1. §um'senﬁucm )

a. Numero de criangas atendidas no més: 297

b. Atividades Extra Plano de trabalho
Atividade realizada: Reunido de equipe escola
Descrigao:

Dia 26/01/2023 realizamos uma reuniao de equipe gestora para alinhamos assuntos para
um bom andamento na unidade escolar.

Atividade realizada: Retorno da Equipe Escola

Descrigao:

A equipe gestora acolheu a equipe com um café e entregamos uma mensagem com um
chocolate desejando a todos um étimo retorno.

Nos dois primeiros dias de retorno, 30 e 31 de janeiro , os colaboradores organizaram os
espagos, garantindo um retorno prazeroso a todos. A Diretora Escolar acompanhou
todo o retorno juntamente com a orientagao da Dirigente Daiane Alves, estabelecendo
apoio e parceria com os colaboradores. A partir disto os colaboradores de cada
segmento receberam um cronograma individual e orientagbes para desempenharem
na Unidade Escolar, garantindo um ambiente planejado, organizado e limpo.

Com a equipe de limpeza e cozinha foi elaborado um Plano de Agao para a
organizagao e limpeza dos espagos internos e externos.

Com os professores e educadores tiveram as orientagoes e um plano de agéo para a
organizagao do espago da escola. Apos cada colaborador de acordo com sua fungao,
seguindo orientagdes da gestdo, organizou e alinhou tudo na unidade escolar, a fim
de assegurar um espago prazeroso, estruturado e limpo.

Atividade realizada: Comunicagao com as familias.

Descrigao: Estabelecemos o dialogo aberto com as familias e comunidade local, a fim de
sanar duvidas e passando a seguranca a todos para o inicio das aulas.

As professoras de Bergario | e Bergario |l entraram em contato com as familias para
disponibilizar o cronograma de escalonamento, permitindo a divisao do numero de
criangas por dia, seguindo a orientag@o do Setor de Educagao Infantil para o periodo
de adaptagao e acolhida.

c. Brigada Contra Dengue
Foi realizado neste més de janeiro o checklist com a Equipe Gestora visitando os espagos da
unidade escolar tendo a missado de impedir que os mosruitos aedes aegypti se proliferem, com

acdes que eliminem criadouros, enviando o relatério para o Zoonoses da Secretaria de Sand%
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2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Neste més de janeiro ndo existiam atividades previstas para este periodo no Plano de Trabalho.

3. RESULTADOS ALCANGADOS

e Orientagcdes com a Equipe cozinha e apoio atingindo 100%dos colaboradores.

e Comunicagao com 100% das familias, garantindo vinculo e parceria, por meio
de diferentes canais: via whatsApp, audios e ligagoes telefénicas, durante o
processo de matriculas e cronograma de horario para o periodo de adaptagao.

e Espacos da escola organizados envolvendo 100% dos colaboradores.

e Brigada da Dengue cumprimento e respeito de 100% das orientagoes enviadas
pela SEC (Secretaria de Educagao e Cidadania).

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Equipe da cozinha preparando com todo carinho a organizagao dos espacos seguindo
as orientagdes da equipe gestora;
Familias sendo atendidas e satisfeitas com o atendimento oferecido;
Espagos da escola sendo organizados intencionalmente para receber as criangas,
respeitando as especificidades da faixa etaria atendida.
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Responsavel pela gnt ade Responsavel Técnico
CPF 373.357.528-84 CPF 328.657.698-01
RG 44.452.163 RG 43.173.492-6

Eu, Rogério Araujo Guisard, Gestor da Parceria com a OSC Instituto Terceira
Divisdo, em 28 de fevereiro de 2023, aprovo o relatério de execugdo das
atividades pedagégicas presentes no Plano de Trabalho do CEDIN Prof. Sylvio de
Barros Bindao, referente ao més de janeiro de 2023. As atividades descritas
evidenciam as agoes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho.

Rogério Araze Guisard
Matricula: 253498/1
Gestor de Parceria
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