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RELATORIO DE EXECUGAO
De 01/04/2026 a 30/04/2026

Projeto: Sociedade Amigos do Bairro Terceira Divisdo e Adjacéncias - TC n°. 04/2020

Cedin Dra. Zilda Arns Neumann

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 318

b. Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada: Parceria firmada com a Faculdade UNIVAP

No dia 10 de abril de 2026, em parceria com a Faculdade Univap, recebemos a visita
de estudantes das areas de Nutrigdo, Odontologia e Educagdo Fisica, onde foi
proporcionado um momento rico de aprendizagem e vivéncias para as criangas.

As atividades foram organizadas em diferentes salas, desde o infantil | ao pré Il, onde
cada grupo desenvolveu propostas especificas com a tematica da sua especializagao,
como por exemplo os alunos de Educacdo Fisica conduziram circuitos motores,
incentivando o movimento, a coordenagao e a participacao ativa das criangas. Ja os
estudantes de Nutrigdo abordaram a alimentagdo saudavel de forma lidica,
promovendo reflexdes e experiéncias relacionadas a habitos alimentares equilibrados.
Por sua vez, os alunos de Odontologia trabalharam a higienizagdo bucal, orientando
as criancas sobre a importancia dos cuidados com os dentes por meio de atividades
interativas.

A acdo contribuiu significativamente para a ampliagdo dos conhecimentos das
criangas, unindo teoria e pratica de maneira dinémica e adequada a faixa etaria, além

de fortalecer a parceria entre a instituigdo de ensino e a comunidade académica.

Atividade realizada: Fortalecimento das Boas Praticas e Organizacdo da Rotina da
Cozinha Escolar

Durante o més de abril, foram desenvolvidas atividades de orientagdo com a
equipe da cozinha, fundamentadas no Manual de Boas Praticas, com foco na

qualificacdo dos processos de trabalho e na garantia da seguranca alimentar. As
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acoes contémplaram o reforgo das normas relacionadas a apresentagdo pessoal,
higiene e organizagdo do ambiente, essenciais para o bom funcionamento do
setor.

Foram abordados, de forma sistematica, os procedimentos de higienizagdo das
maos, o recebimento e armazenamento adequado dos alimentos, bem como os
cuidados necessarios durante o preparo das refeigoes. Destacou-se a importancia
da prevengédo da contaminagdo cruzada e da adogcdo de praticas seguras na
manipulagao dos alimentos.

Também foram alinhadas orientagdes quanto a distribui¢gao das refeigoes, controle
de temperatura e coleta de amostras das preparagdes, assegurando o
cumprimento dos protocolos estabelecidos. A equipe foi orientada quanto a correta
identificagdo e armazenamento das amostras, contribuindo para o monitoramento
e a qualidade dos alimentos ofertados.

Além disso, foi finalizada a organizagéo e o alinhamento da rotina diaria da cozinha
escolar, desde o inicio até o encerramento das atividades, fortalecendo a
padronizacdo dos processos, a comunicagdo entre a equipe e a eficiéncia no

atendimento.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 - Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5
(cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esté inserido.
1.1 Formagéao Continuada com todos os profissionais.

1.1.2 Formagao com a equipe de apoio

Dando continuidade as agdes de formagao administrativas foram realizadas com
a participacdo de todos os colaboradores, incluindo professoras, educadoras, equipe
de apoio, AGS, cozinheira e auxiliar de cozinha, garantindo o alinhamento coletivo e a
corresponsabilidade nas praticas institucionais.

Em fevereiro de 2026, a formagéo teve como foco o alinhamento administrativo e

organizacional da unidade, priorizando a retomada dos combinados institucionais, a
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organizagdo dos espacos, fluxos de trabalho e o planejamento do periodo de
adaptagdo. O encontro favoreceu a clareza das rotinas, a organizagéo coletiva e o
alinhamento das acées entre os diferentes segmentos da equipe, contribuindo para o
bom andamento do inicio do ano letivo.

No més de margo, a formagdo abordou o tema “Identidade Profissional e
Corresponsabilidade na Educagéo Infantil’, promovendo a reflexdo sobre o papel de
cada profissional e a importdncia de atitudes baseadas no respeito, dialogo e
colaboragao para o fortalecimento do trabalho em equipe.

Ja no més de abril, a formagédo teve como tematica “Interacdo Adulto-Crianga e
Desenvolvimento Sécioemocional”’, com foco na qualidade das interacoes, escuta ativa,
vinculo afetivo e seguranca emocional. O objetivo foi refletir sobre a importéncia das
relagdes estabelecidas entre adultos e criangas, reconhecendo o impacto direto dessas
interagdes no desenvolvimento emocional e social na primeira infancia, especialmente nas
praticas cotidianas de cuidado e atendimento realizadas por todos os colaboradores.

Durante o encontro, foram abordados conceitos como escuta ativa, compreendida
como presenga, atencéo e acolhimento, além da importéncia do vinculo para a construgéo
da confianga, autonomia e participagdo das criangas. Também foram discutidas praticas
positivas no cotidiano, como olhar nos olhos, nomear sentimentos, acolher o choro e
mediar conflitos com respeito.

A formacéo contou ainda com uma dinamica reflexiva, na qual os participantes foram
convidados a escrever uma carta a partir da proposta: “Se eu fosse crianga, gostaria de
encontrar um adulto que...”. Esse momento favoreceu a reflexao individual e coletiva sobre
as praticas adotadas no cotidiano, promovendo a conscientizagdo sobre a importancia de
uma atuacdo baseada na escuta, no acolhimento, no respeito € no compromisso com o
desenvolvimento integral das criangas.

Meta 3 - Imprimir intencionalidades educativas as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem
3.1 - Ampliacao das propostas do contraturno

3.1.1 Escuta das criangas.

Dando continuidade as agdes planejadas para o ano de 2026 sobre a meta de
ampliacdo das propostas do contraturno, a equipe gestora realizou a retomada e
avaliacdo das praticas desenvolvidas no ano anterior, com foco na organizagao do
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contraturno'corho um tempo pedagdgico intencional. Foi reforgado que o contraturno
ndo se configura como um tempo livre sem propdsito, mas como um momento
estruturado que deve garantir brincadeiras, interagdes, investigacdes e o
desenvolvimento integral das criangas, respeitando suas individualidades,
promovendo vinculo, autonomia e bem-estar.

Nesse contexto, foram retomados com a equipe os principios que orientam o
contraturno, destacando a organizagédo em trés momentos fundamentais: o grupo de
referéncia, com propostas em sala e organizagdo de espagos; as interagdes em
ambientes externos, favorecendo o contato com a natureza e a convivéncia entre
diferentes idades; e o retorno a sala, garantindo acolhimento e qualidade até o final do
periodo. Também foram enfatizados os momentos de cuidado como agoes
pedagdgicas, assegurando vinculo afetivo, escuta, autonomia e atengao individual as
criangas.

Considerando a meta do més de abril, o foco esteve voltado para a escuta das
criangas como ponto de partida para o planejamento. Para isso, foi apresentado a
equipe um roteiro de observagéo, orientando o olhar das professoras durante o
cotidiano do contratumo e nas rodas de conversa com as criangas. O material foi
compartilhado com a equipe, que realizou registros a partir da observagao das
escolhas, interesses, tempo de permanéncia, formas de interagéo e participagao das
criangas nas propostas.

Com base nas observacgdes realizadas, verificou-se que, nos grupos de bergario,
os bebés e as criangas permanecem nas propostas dentro do tempo esperado para a
faixa etaria, demonstrando interesse por meio de exploracdo, repeticéo e interagao
com pares e adultos, ainda que algumas necessitem de maior mediagdo ou
apresentem momentos de cansago e necessidade de descanso. Ja nas turmas de
Infantil |, observou-se tempo de concentragdo maior, envolvimento nas propostas e
interagoes positivas, com necessidade de mediagdo em momentos de transicao.

Nas turmas de Infantil Il ao Pré |l, a escuta ativa foi realizada por meio de rodas de
conversa e assembleias, nas quais as criangas puderam expressar suas preferéncias,
sugestdes e percepgdes sobre o contraturno. De modo geral, as propostas foram
avaliadas positivamente, com destaque para atividades como massinha, musica,
pintura no rosto e circuitos motores. As criangas também contribuiram com sugestoes

de ampliagdo, como inclusdo de novos materiais, criagdo de espagos simbolicos
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(mercadinho, saléo, pista de carrinhos), maior utilizagdo de ambientes externos e
propostas que envolvam movimento, desafios e brincadeiras coletivas.

As falas e observagdes evidenciaram o protagonismo das criangas e reforgaram a
importancia de considerar seus interesses no planejamento das propostas. A escuta
realizada possibilitou identificar tanto praticas que devem ser mantidas quanto
aspectos que podem ser adaptados, ampliados ou substituidos, garantindo maior
significado e envolvimento nas experiéncias oferecidas.

Dessa forma, a acdo formativa contribuiu para o fortalecimento do olhar
pedagdgico da equipe sobre o contraturno, reafirmando a necessidade de
planejamento intencional, organizagao dos espagos e atuagdo mediadora do adulto,
assegurando um cotidiano mais significativo, acolhedor e alinhado as necessidades

das criangas.

Meta 3 - Imprimir intencionalidades educativas as praticas pedagdgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagées éstruturadas de aprendizagem
3.1 - Ampliagao das propostas do contraturno

3.1.2 Plano de Agao.

O plano de agéo para o ano de 2026, as agoes planejadas no més de abril, foi
estruturado o plano de agdo do contraturno, com foco na organizagao intencional das
propostas pedagdgicas a serem desenvolvidas com as criangas.

A construgado desse plano teve como base a escuta e a observagéo do cotidiano,
permitindo identificar interesses, formas de participagdo, interagcdes e necessidades
especificas de cada faixa etaria. A partir desse levantamento, o plano de agéo passou
a contemplar propostas que consideraram as criangas como sujeitos ativos, garantindo
experiéncias significativas, diversificadas e alinhadas ao seu desenvolvimento.

O plano de agao organizou-se em eixos que asseguraram:

e aoferta de brincadeiras de livre escolha em ambientes preparados e acessiveis,

e propostas que envolveram exploragdo sensorial, como massinha, pintura e

materiais diversos;

e atividades com musica e expressao corporal;
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e circuitos motores e desafios que promoveram movimento e desenvolvimento

fisico;

e ampliacdo das brincadeiras simbdlicas e espagos de faz de conta;

e maior utilizagdo dos ambientes externos, favorecendo o contato com a natureza

e a interacao entre diferentes idades.

Além disso, o plano previu a organizagdo dos tempos e espagos de forma
integrada, incluindo momentos de cuidado (alimentacéo, higiene e descanso) como
oportunidades educativas, assegurando acolhimento, vinculo e promogdo da
autonomia.

Dessa forma, o plano de agdo elaborado contemplou propostas que buscaram
qualificar as experiéncias no contraturno, garantindo intencionalidade pedagdgica,
diversidade de vivéncias e atendimento as necessidades e interesses das criangas ao

longo de sua permanéncia na unidade escolar.

3. RESULTADOS ALCANGADOS

Meta 1 - Oferecer uma educacao de qualidade as criangas de 0 (zero)a 5
(cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esté inserido.

1.1 Formag&ao Continuada com todos os profissionais.

1.1.2 Formacado com a equipe de apoio

Realizacdo da reflexdo profissional dentro das tematicas abordadas, promovendo
maior consciéncia do papel de cada integrante da equipe.

Meta 3 - Imprimir intencionalidades educativas as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem
3.1 - Ampliagao das propostas do contraturno

3.1.1 Escuta das criangas.

Participacdo das criangas para identificagdo dos seus interesses e necessidades.

Meta 3 - Imprimir intencionalidades educativas as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagoes estruturadas de aprendizagem
3.1 - Ampliagéo das propostas do contraturno

3.1.2 Plano de Agéo.

Qualificacado das experiéncias no contraturno.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO
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Meta 1 - Oferecer uma educacgéo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5
(cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

1.1 Formagao Continuada com todos os profissionais.

1.1.2 Formacgéao com a equipe de apoio

Favoreceu a qualificagéo profissional da equipe na pratica institucional.

Meta 3 - Imprimir intencionalidades educativas as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem
3.1 - Ampliagao das propostas do contraturno

3.1.1 Escuta das criancas

Contribuiu para o reconhecimento do protagonismo infantil.

Meta 3 - Imprimir intencionalidades educativas as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem
3.1 - Ampliacao das propostas do contraturno

3.1.2 Plano de Acéo.

Viabilizou um contraturno mais intencional, acolhedor e significativo.

Eu, Fabiana Rodrigues da Silva Gongalves, Gestora de Parceria, APROVO o relatério de
execucdo das atividades referente ao Plano de Trabalho Projeto: Sociedade Amigos do Bairro
Terceira Divisdo e Adjacéncias - TC n.° 04/2020. CEDIN Doutora Zilda Arns Neumann do
més de Abril de 2026. As atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas
previstas no Plano de Trabalho.

Atenciosamente,

Fabiana R S Gongalves
Matr. 43.8374/5
Assessora de Pollticas Educacionais

Gestora %ﬂg{W/Gesléo de Parceria
Matrigala: 438374,

hssesson gé Pol -
{ Parchnia
\\» 7/{\/[,» .

Wesley MoraJs San:g;'/n/z Rosana Metidiere Silva Costa
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico

CPF 373.357.528-84 CPF 360.134.228-69

RG 44.452.163-x RG 42.772.955-5
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