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A Sociedade dos Amigos do Bairro da Terceira Divisão & Adjacências é uma

Instituição sem fins lucrativos de caráter filantrópico, fundada no ano de 1.995. A

Entidade nasceu de um grupo de moradores, com o intuito de mobilizar-se para

melhoria do bairro no que tange aos anseios imediatos dos moradores em questão a

asfaltos, escolas, creches, mais habitação para a população, mais postos de saúde.

Na área de lazer; implementamos em nosso espaço várias modalidades com parceria

e voluntários específicos de capoeira, ballet, pintura em quadro. Mantemos também

grupo de idosos valorizando muito nossa comunidade e em todo tempo temos como

objetivo principal a melhoria da qualidade de vida dos moradores.

Começamos nossa luta junto à comunidade, com a implantação da rede de

esgoto e telefone. Após a implantação, começamos a nos estruturar por meio de

discussão, debates na busca de Projetos Sociais para manter esta entidade sempre

aberta e apta no sentido de orientá-los a tirar seus documentos, preenchendo os

formulários e encaminhando-os para os respectivos órgãos competentes. Nosso

objetivo era ajudar a resolver seus problemas. Na primeira reunião com a população

as reivindicações foram muitas, mas, através de muitas reuniões foram sanadas as

problemáticas mais urgentes, onde começamos nossa luta com a ajuda da própria

comunidade.

A Associação fez parte do Programa Viva Leite do Governo do Estado, parceria

esta onde distribuímos 1500 (mil quinhentos) litros de leite mês para famílias

carentes.

Mantemos parceria também com o Fundo Social de Solidariedade do qual

recebemos doações de agasalhos e cc)bertores, onde são repassados para nossa

comunidade. Na área Cultural, junto com os oficineiros voluntários da entidade,

realizamos atividades de Capoeira, Hip Hop e dança, inclusive para terceira Idade.

Os participantes destes projetos são voluntários e toda contribuição para a

entidade é aplicada em projetos sociais, além disso, a entidade mantém parceria

com alguns comércios na região.

FAZENDO A DIFERENÇA

O Instituto Terceira Divisão fez um trabalho diferenciado com o intuito de
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necessidade excepcional de uma empresa da iniciativa privada de

nossa região; em 2004 a entidade foi convidada a prestar serviço de creche por

meio de parceria e implantou na sede da empresa um Recanto Educacional Infantil
(Creche), onde atendeu crianças de 0 (zero) a 05 (cinco) anos pelo período de

02(dois) anos, todas exclusivamente filhos (as) de funcionários; proporcionando

aprendizagem e acesso à Educação de qualidade enquanto seus pais trabalhavam.

Foi um desafio inovador que trouxe experiência para a instituição e

»roporcionou o avanço em territórios ainda inexplorados no âmbito da Educação

nfantil; foi um convite prazeroso para se profissionalizar e dedicar-se

especificamente nessa área. Os resultados superaram expectativas o que reforçou a

idéia de aderir à proposta como um todo e incentivou o aprimoramento do saber da

equipe na especialização da execução do objeto em ampliar a prestação de serviços

aara a comunidade.

Em 2018 firmamos uma parceria no Terceiro Setor por meio de Termo de
Colaboração com o Município de São Paulo / Secretaria Municipal de Educação

representada pela Diretoria Regional de Educação do Butantã DRE-BT onde

implantamos o CEI CRESCER E APRENDER que atende pelo menos 78 (setenta e oito)

crianças de 0 (zero) a 3 (três) anos.

Além disso, a Instituição participou de Edital de Chamamento Público 04/2018
para desenvolver atividades durante o recesso escolar de Janeiro e Julho de 2019 em

uma Unidade Escolar (CEI PINHEIROS) direta da Prefeitura de São Paulo, onde nossa

proposta pedagógica teve êxito e fomos selecionados para prestar o serviço de
Educação Infantil (creche) a pelo menos 65 (sessenta e cinco) crianças de O (zero) a 3

(três) anos, mesmo sendo período de recesso nossa proposta no Município de São

Paulo foi fundamentada na BNCC a nível Federal com referências no Currículo
Integrador da Infância Paulistana, Diretrizes Curriculares da Educação Infantil e

Indicadores de Qualidade da Educação Infantil Paulistana. Tivemos o cuidado de
elaborar uma proposta mais lúdica com atividades recreativas sem desviar-se do viés
»edagógico.

Atualmente também temos firmado com a Prefeitura de São José dos Campos,

•or meio da Secretaria de Educação e Cidadania, um Termo de Colaboração para

administração do CEDIN Profa Ignez Sagula Fossá, firmado em Setembro de 2019.
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2 - DESCRIÇÃO DO PROJETO

Título do Projeto
Plano de Trabalho do CEDIN

NEUMANN
DOUTORA ZILDA ARNS

Período de Execução

Início Fim

Maio/2020 Maio/2022

Endereço da Unidade Escolar

Rua Luiz Monteiro Pinto, 173, Conjunto Residencial 31 de Março - São José dos Campos -

SP

Portaria de Autorização de Funcionamento Data da publicação
Unidade
N° 281SEC/17 24/03/2017

Identificação do Objeto

Atendimento a 287 crianças em período integral.

Público Alvo

Crianças de 0 a 5 anos.

Meta de Atendimento

B I - B II- INF I: 130

INF II- PRÉ I- PRÉ Ih 157

Total de crianças atendida: 287

Critérios de Seleção

Segundo Portaria de acesso de matrícula 209/SEC/19.

Resultados a serem alcançados

- Atendimento do número total de vagas previstas na parceria.

- Cumprimento do Plano de Trabalho Pedagógico.

- Integração/Parceria com a comunidade escolar e local.

- Atendimento educacional com qualidade às crianças de 0 a 5 anos cumprindo com êxito o

plano de trabalho.
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Horário Atendimento ao Público

Das 7h às 17h de segunda a sexta-feira.

OBJETIVOS DO TERMO DE COLABORAÇÃO

- Atender em período integral crianças de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade, conforme critérios da
Portaria de Acesso editada anualmente pela Secretaria de Educação e Cidadania, propiciando à
criança uma educação de qualidade.

Garantir à criança, atendida pelo CEDIN, seus direitos básicos como: brincadeiras, cuidados,
higiene, segurança, alimentação sadia, interação e desenvolvimento educacional e integral.

- Favorecer à criança, por meio das oportunidades oferecidas por uma boa educação, por meio de
propostas pedagógicas que respeitem os princípios éticos, que valorizam a autonomia, a
responsabilidade, a solidariedade e o respeito ao bem comum, ao meio ambiente e às diferentes
culturas, identidades e singularidades; os princípios políticos, que garantem os direitos de
cidadania, o exercício da criticidade e o respeito à ordem democrática; e os princípios estéticos que
valorizam a sensibilidade, a criatividade, a ludicidade e a diversidade de manifestações artísticas e
culturais, definidos pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Infantil (2010, p. 7)
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3- CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (METAS, ETAPAS OU FASE)

,ç .............................. Início Término
Oferecer uma edücaç•õde•ianças de O
(zero) a 5 (cinco) anos da Região do Município na qual o MAIO/2020 MAIO/2022
CEDIN está inserido.

Indicadores a serem utilizados para aferição do cumprimento da meta
¯ Satisfação dos pais e alunos com o atendimento pedagógico oferecido;
¯ Objetivos atingidos referentes à Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB, Lei

n° 9.394/1996), Referencìal Curricular Nacional da Educação Infantil, Base Nacional
Comum Curricular, Matriz Curricular de Educação Infantil da Rede de Ensino Municipal,
Proposta Curricular para Berçários da Rede de Ensino Municipal;

¯ Formação com os diferentes segmentos da escola (professores, auxiliares e equipe de
apoio), de acordo com o previsto no PLANO DE TRABALHO

Meios de Verificação
¯ Pesquisa de satisfação com a comunidade escolar;
¯ Análise qualitativa do desenvolvimento dos alunos de cada nível de ensino por meio de

avaliação das propostas realizadas em sala, através de relatório e planilhas de
acompanhamento da aprendizagem e desenvolvimento da criança;

¯ Registros escritos, fotográficos, filmagens e murais evidenciando o desenvolvimento das
atividades propostas.

Proporcionar 3 (três) horas mensais de formação Prazo de
continuada para os colaboradores que atuam na equipe execução
de apoio operational como: serviços gerais, auxiliares
de cozinha, cozinheira e auxiliar administrativo.

Garantir formação continuada com os professores e Prazo de
educadores,mantendo na rotina semanal, sendo 3 (três) execução
horas para educador e 04 (quatro) horas para o
professor

•:igi:i iii iiiiiiiZi:i•:ii•i:iiiiiI

•/•2020
Nov/2020

Julho/2021

Nov/2021

Maio/2022

Julho/2020

Nov/2020

Ju1/2021
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1.3

1.4

1.5

1.6

Realizar formação específica para o Educador Volante
sobre crianças portadoras de necessidades especiais
com a parceria do professor A.E.E

Realizar o evento Encontro Pedagógico
semestralmente, com conteúdos específicos e
conforme necessidades observadas nas escutas
realizadas na escola com as crianças e com o grupo
escola e devolutivas das pesquisas com a comunidade.

Incentivar a participação de todos nas formações
oferecidas pela Secretaria Municipal de Educação e
Cidadania ou de outras Instituições de Ensino.

Realizar formações e acompanhamento dos programas
institucionais de acordo com o documento MARCAS da
Secretaria de Educação e Cidadania: Arte de se
alimentar; Escola Segura; Parque com Intervenção;
Comunidade Leitora; Espaços que Educam; Pedagogia
dos Sonhos.

Prazo de
execução

Prazo de
execução

Prazo de
execução

Prazo de
execução

Nov/2021

Maio/2022

Julho/2020

Nov/2020

Julho/2021

Nov/2021

Maio/2022

Abril/2021

Out/2021

Abril/2021

Dez/2020

Julho/2021

Dez/2021

Maio/2022

Dez/2020

Julho/2021

Dez/2021

Maio/2022

2.1

2.2

Realizar pesquisas de satisfação com as crianças, Prazo de
famílias, equipe escola e comunidade local, execução

Elaborar o Projeto Político Pedagógico, norteador do
trabalho pedagógico da Unidade Escolar, garantindo
um bom atendimento as crianças e comunidade.

Prazo de
execução

Nov/2020

Julho/2021

Nov/2021

Março/2021

Março/2022
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Estimular o envolvimento e participação da sociedade
civil, na busca de soluções para os problemas sociais.

Indicadores a serem utilizados para aferição do cumprimento da meta
¯ Ocorrência de reuniÕes com a participação da comunidade local;
¯ Ocorrências de eventos periódicos corn a participação da comunidade local.

i! ! '•!•i• •' iiiiiiiiii i i•i•i•'i ii•; ; i/iii• I/lii•i•i• i •ii i••en,o•O•,•i•ei•E•ç•'ça:o•...........
!i•'•¿t •»•¿!! •ç•'•!•cl•(•¿i•'•!•ki:i:i:i. ......

Início Término

MAIO/2020 MAIO/2022

Meios de Verificação

Análise quantitativa e qualitativa das listas de presenças e atas de registros das reuniões
realizadas;
Análise das comprovações das realizações dos eventos através de fotos, filmagens e
avaliação do evento.

de Julho/2020

Dez/2020

Estabelecer diálogo aberto com as famílias e
comunidade local, a fim de promover a colaboração e
parceria deles visando a ampliação e qualificação da
aprendizagem dos alunos, bem como a convivência
harmoniosa entre as famílias e a creche.

Prazo
execução

Reuniões de pais bimestrais e atendimento individual Prazo de
conforme necessidade pontual das crianças, execução

Julho/2020

Dez/2020

Proporcionar aos alunos, às famílias e comunidade
local, momentos que promovam a participação da
família na escola, como por exemplo: festas temãticas
(tais como: Dia da família e Mostra Cultural), reuniões
com pais e familiares, palestras, exposições de
trabalhos pedagógicos, oficinas, entre outros

Prazo de
execução

Promover encontros culturais entre os pais, avõs e tios
dos alunos, para irem à escola contar histórias do
passado, ler livros, ensinar uma brincadeira, tocar
algum instrumento musical ou fazer uma receita

Prazo de
execução

Julho/2021

De•2021

Julho/2021

Dez/2021
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1

3.1 de

3.2

Promover palestras e debates que tenham como
objetivo a formação dos pais, tratando de assuntos de
interesse geral que tenha o objetivo de esclarecer sobre
a compreensão de cada fase vivida por cada criança,
como: adaptação, mordidas, sexualidade, primeiros-
socorros, saúde, entre outros.

Organizando propostas de reunião que envolvam
"Processos Circulares - Cultura de Paz", estabelecendo
uma aproximação entre a família e a escola.

Prazo
execução

Prazo de
execução

Dez/2021

Maio/2022

Dez/2021

Maio/2022

Imprimir intencionalidade educativa às práticas pedagógicas,
organizando experiências e vivências em situações MAIOI2020 MAIO/2022
estruturadas de aprendizagem

Indicadores a serem utilizados para aferição do cumprimento da meta
¯ Implantação do projeto de sustentabilidade
¯ - Alcance dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento do Campo de Expeñências "O

EU, O OUTRO E O NÓS" (BNCC, pag. 45/46);
¯ - Alcance dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento do Campo de Experiências

"CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS" (BNCC, pag. 47);
¯ - Alcance dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento do Campo de Experiências

"TRAÇOS, SONS, CORES E FORMAS" (BNCC, pag. 48);
¯ - Alcance dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento do Campo de Experiências

"ESCUTA,
¯ FALA, PENSAMENTO E IMAGINAÇÃO" (BNCC, pag. 49/50);
¯ - Alcance dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento do Campo de Experiências

"ESPAÇOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELAÇõES E TRANSFORMAÇõES (BNCC, pag.
51/52)

Meios de Verificação
¯ Através da análise quantitativa e qualitatíva de relatórios de atividades emitidos pela OSC;
¯ Através da aferição direta com os alunos nas visitas in Ioco.
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1.2

1.3

1.4

Garantir o atendimento das necessidades e
particularidades de cada criança no período de
adaptação e no decorrer do processo de aprendizagem.

Prazo de Agosto/2020
execução

Dez/2020

Garantir as adaptações de materiais e rotinas para
atendimento das crianças portadoras de necessidades
especiais

Prazo de Agosto/2020
execução

Dez/2020

Executar o planejamento pedagógico semestral,
propiciando o processo de interação das crianças e o
fortalecimento do seu processo de aprendizagem.

Prazo de Agosto/2020
execução

Dez/2020

Proporcionar às crianças momentos culturais, trazendo Prazo de Agosto/2021
para o contexto escolar, teatros, musicais, entre outros, execução

Dez/2021

2.1 de

2.2

Mantendo como foco de formação o "brincar" na
Educação Infantil, e documentos norteadores como: e a
Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Lei de
Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB),
Referencial Curricular Nacional da Educação Infantil,
Proposta Curricular para o Berçários da Rede de Ensino
Municipal, Matriz Curricular de Educação Infantil do
Município.

Proporcionar propostas intencionais que contenham
momentos em que as crianças possam aprender
brincando, através de propostas com água, tinta,
meleca, argila, plástico bolha, tapetes sensoriais,
móbiles de encaixe e etc.

Prazo
execução

Prazo de
execução

Agosto/2021

De#2021

AgostoS021

De•2021

3.1 Criar projeto sobre a importância da sustentabilidade, Prazo de Agosto/2021
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3.2

focando no trabalho com materiais não estruturados na
confecção de brinquedos, desenvolvendo a cñatividade
contribuindo para o desenvolvimento do processo de
interação com o outro.

Organizar os espaços das salas de aula de acordo com
a Proposta Pedagógica da SEC, a fim de promover o
desenvolvimento e a aprendizagem das crianças, por
meio de situações significativas de aprendizagem e de
espaços educativos.

execução

Prazo
execução

Dez/2021

Maio/2022

de Agosto/2021

Dez/2021

Maio/2022

Garantir o m---Õñitõramento de práticas pedagógicas
fundamentadas em observações sistemãticas dos resultados
das aprendizagens e desenvolvimento das crianças e o
monitoramento da regularidadeadministrativa e financeira.

Início Término

MAIO/2020 MAIO/2022

Indicadores a serem utilizados para aferição do cumprimento da meta
Documentos que contenham registros da prática pedagógica executada pelo docente em
salas de aula;
Documentos que contenham registros dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das crianças com as práticas pedagógicas adotadas.

Meios de Verificação
¯ Através da análise qualitativa dos registros da prática pedagógica executada pelo docente

em salas de aula;
¯ Acompanhamento in Ioco da pratica pedagógica executada pelo docente em salas de aula;
¯ Através da análise qualitativa dos registros dos resultados das aprendizagens e

desenvolvimento das crianças com as práticas •icas adotadas.

1.1 Expor às famílias o relatório de aprendizagem e o Prazo de Jul/2020
controle de frequência das crianças, execução

Dez/2020

Ju1/2021

DezJ2021
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Executar os registros das práticas pedagógicas por
meio de variados instrumentos, tais como: pauta de
observação, imagens, portfólios, videos, percurso
criador, entre outros.

Coletar registros das práticas pedagógicas para
elaboração de relatórios descritivos individual,
semestral e descritivo coletivo semestral de execução
de atividades.

Prazo de
execução

Prazo de
execução

Prazo deExibir, mensalmente, as propostas realizadas pelas
crianças no interior da unidade escolar. execução

Prazo de
execução

Divulgar a compilação das pesquisas de satisfação
realizadas com a comunidade escolar.

Jun/2020

Nov/2020

Jun/2021

Nov/2021

Jun/2020

No•2020

Jun/2021

Nov/2021

Jun/2020

Nov/2020

Jun/2021

Nov/2021

Jun/2020

No•2020

Jun/2021

Nov/2021

2.1 Prazo de

2.2

Publicar resultados referente a Unidade Escolar
conforme comunicado 016/SDG/2018, site
Transparência.

Divulgar nas plataformas do SGTS os relatórios de
Execução Pedagógicos e financeiros.

execução

Prazo de
execução

Jun/2020

Nov/2020

Jun/2021

Nov/2021

Maio/2022

Jun/2020

Nov/2020

Jun/2021
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Nov/2021

Mai/2022

3.5.1 - JORNADA DE TRABALHO DOS FUNCIONÁRIOS

Professores

Educadores

Operacional (Cozinheira,
Auxiliares, ASG e ADM)

Horário de trabalho
Das 07h ás 13h

Das 7h ás 16h
Das 8h ás 17h
Das 7h ás 16h

TFC Carga horária
3a e 5a

- 14h00 as 16h00 34 Horas Semanais
2a e 4a

- 9h00 às 11h00 44 Horas Semanais

la e 3a 6a feira do mês - 44 Horas Semanais
14h30 às 16h00

ATENDIMENTO POR SALA - HORÁRIO DOS COLABORADORES

SALA/ Professor Educador I Educador 2
AGRUPAMENTO
Berçário I Das 07h às 13h Das 07h às 16h Das 08h às 17h
Berçário II Das 07h às 13h Das 07h às 16h Das 08h às 17h
Infantil I Das 07h às 13h Das 07h às 16h Das 08h às 17h
Infantil II Das 07h às 13h Das 08h às 17h
Pré I Das 07h às 13h Das 08h às 17h
Pré II Das 07h às 13h Das 08h às 17h

OBS: O Instituto Terceira Divisão acrescentou além do quadro mínimo exigido em edital:

01 Educador Volante (o horário deste educador será conforme a necessidade)

01 auxiliar de cozinha

Haverá 02 estagiários (um administrativo e outro pedagógico) por contra partida da OSC.

4-TRABALHO DE FORMAÇÃO CONTINUADA (TFC).

OBJETIVO: Visando um atendimento de excelente qualidade aos nossos alunos, famílias e
comunidade, formaremos todos os funcionários da creche continuamente, capacitando-os de
acordo com suas atribuições e competências. Junto aos alunos.
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JUSTIFICATIVA:
A formação do aprimoramento profissional dentro do ambiente de trabalho é um dos mais
eficientes instrumentos para a melhoria do ensino, trocar experiências, esmiuçar registros de
sala de aula. Pensar sobre a prática pedagógica é fundamental para qualificar as intervenções
do professor e educador junto aos alunos.

CRONOGRAMA DO TFC

Estudos, dinâmicas e
palestras relacionadas a
função e também a
Educação Infantil, pois,
em uma Unidade Escolar
somos todos educadores.

Professores

Educadores

Funcionários
de apoio

3a e 5a
- 14h00 as 16h00

2a e 4a
- 9h00 às 1 lh00

la e 3a 6a feira do mês - 14h30 às
16h00

4h/semanais

4h/semanais

3h/mensais
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6 - PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS MAIO/2020 a MAIO/2022 - TOTAL

3E 24 MESES

Piano de Aplicação dos Recursos Financeiros

Salãrios e encargos trabalhistas
(salãrio, IRRF, INSS retido, retenções

Saláriodiversas) - Para o cumprimento das
metas de 01 a 06

Encargos patronais (PIS, FGTS, INSS
patronal) - Para o cumprimento das
metas de 01 a 06

Provisionamento GRRF (multa
rescisória) - Para o cumprimento das
metas de 01 a 06

13o Salário - Para o cumprimento das
metas de 01 a 06

1/3 de férias - Para o cumprimento
das metas de 01 a 06

Rescisão de Contrato de trabalho -

Para o cumprimento das metas de 01
a 06

Benefícios (Vale transporte, cesta
básica, vale alimentação/refeição) -

Para o cumprimento das metas de 01
a 06

Despesas com estãgio (Bolsa e
contribuição CIEE) - Para o
cumprimento das metas de 01 a 06

Alimentação de funcionãños - Para o
cumprimento das metas de 01 a 06

Serviços de terceiros (Contador,
assessoria jurídica, segurança
patrimonial, assessoria de gestão e
planejamento, assessoria de
formação, monitoramento de cãmeras
e alarmes, ponto eletrônico, entre
outros serviços frequentes) - Para o
cu_._q_•orimento das metas de 01 a 06
Serviços diversos (medicina do
trabalho, correios, manutenção
predial, manutenção de
equipamentos, manutenção de
veículos, dedetização, limpeza caixa
d'água, publicações, entre outros
serviços esporãdicos) - Para o
cu__•__primento das metas de 01 a 06

Encargos
Sociais

Provisões

Salário

FÉRIAS

Rescisão de
Contrato de
Trabalho -

TRCT

Benefícios

Outras
despesas

Gêneros
alimentícios

Outros
Serviços

Outros
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R$1.705.200,00

R$153.468,00

R$ 68.208,00

R$

R$ 47.386,64

R$ 8.881,20

R$ 85.49t,84

R$ o,oo

R$ 316.800,00

R$100.800,00

Serviços
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R$ 3.000,00
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Material para manutenção predial e
de equipamentos - Para o
cumprimento das metas de 01 a 06

Material de consumo (pedagógico,
escritório, papelaria, material de
higiene e limpeza, entre outros) - Para
o cumprimento das metas de 01 a 06

Despesas diversas (uniformes,
utensílios de cozinha, EPt's, entre
outros) - Para o cumprimento das
metas de 01 a 06

Seguro Predial - Para o cumprimento
das metas de 01 a 06

Outras
despesas

Material de
Consumo

Outras
despesas

Seguros
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R$ 2,400,00

R$ IS&000,00

R$ 7.200,00

R$1.200,00

10 Mês 2° Mês
R$116.588,16 R$116.588,16

3° Mês 4° Mês
R$116.588,16 R$116.588,16

5° Mês
R$116.588,16

6° Mês
R$116.588,16

7° Mês 8° Mês 9° Mês 10° Mês 11 ° Mês 12° Mês
R$116.588,16 R$116.588,16 R$116.588,16 R$116.588,16 R$116.588,16 R$116.588,16

13° Mês 14° Mês 15° Mês 16° Mês 17° Mês 18° Mês
R$116.588,16 R$116.588,16 R$116.588,16 R$116.588,16 R$116.588,16 R$116.588,16

19° Mês 20° Mês 21 ° Mês 22° Mês 23° Mês 24° Mês
R$116.588,16 R$116.588,16 R$!16.588,16 R$116.588,16 R$116.588,16 R$116.588,16

8.1 Valor total do Termo de Colaboração

VALOR DO TERMO EM 2020: R$ 932.705,28

VALOR DO TERMO EM 2021: R$1.399.057,92

VALOR DO TERMO EM 2022: R$ 466.352,64

O valor total do Termo de Colaboração será de R$ 2.798.155,84.
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DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante legal da OSC INSTITUTO SOCIEDADE AMIGOS DO BAIRRO
TERCEIRA DIVISÃO& ADJACÊNCIAS, declaro, à Prefeitura de São José dos Campos e
Secretaria de Educação e Cidadania, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro ou qualquer órgão ou
entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de
dotações consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

São José dos Campos, 05 de fevereiro de 2020.

CPF 373.357.528-84•
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